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Descricdo Resumida da Prética:

Realizacdo de Mostras’Exposicdes pelo Centro de Meméria, com preocupacdo de incluir setores mais
vulnerdveis da comunidade, como associagles de pessoas com deficiéncia, asilos, orfanatos, guarda mirim
etc, bem como alunos de escolas publicas e servidores aposentados, no intuito cultural, social, inclusivo e
de formagdo civica continuada. Dessa forma, o TRT9? busca aproximar-se do jurisdicionado e da
comunidade local, valorizando a memoria e a historia sob o viés humano. A ideia € de despertar o
sentimento de pertencer na comunidade e cultivar 0 senso de cidadania e urbanidade na diversidade, com
repercussdo positiva também nos magistrados e servidores do 6rgdo, em momento de reflex@o sobre esses
valores pautados. VisitagBes foram retormadas em maio/2022 (pés-pandemia), com a Mostra dos '80 anos
da Justica do Trabalho’, aberta no dia 10/05 (Dia da Memadria do Poder Judiciério), projetando-se a mesma
linha social, inclusiva e cidada nas mostras em andamento.

Préatica

Realizacdo de Mostras/Exposi¢oes pelo Centro de Memaria, inaugurado em 17 de junho de 2010, abertas ao
publico em geral, com preocupacdo de incluir setores mais vulneravei s da comunidade, como associagdes de
pessoas com deficiéncia, asilos, orfanatos etc, bem como alunos de escolas publicas e servidores
aposentados, no intuito cultural, social, inclusivo e de formacao civica continuada. Dessaforma, o Judiciario
trabal hista do Parana busca aproximar-se do jurisdicionado e da comunidade local, valorizando a memoriae
a histéria sob o viés humano, seu pilar. A ideia € de despertar 0 sentimento de pertencer na comunidade e
cultivar o senso de cidadania e urbanidade, com repercussao positiva também nos magistrados e servidores
do 6rgao, em momento de reflexdo sobre esses val ores pautados. Durante a pandemia as visitagdes ficaram
suspensas, sendo retomadas com a Mostra dos’ 80 anos da Justica do Trabalho’, aberta no dia 10/05 (Diada
Memoria do Poder Judiciario) e com encerramento marcado pela visita de alunos da rede publica de ensino,
em 10/06/2022, conforme noticia anexa (https://www.trt9.jus.br/portal/noticias.xhtml 2 d=7187466) .
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A praéticatem premiacao?

Nao
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Estado
PR

O idealizador da prética € o Magistrado responsavel?
Sim

A préticatem conexdo com os obj etivos de desenvolvimento sustentavel das Nagdes Unidas - ODS?
Sim

OoDS
ODS 16. Paz, Justica e InstituicOes Eficazes

Unidade/Secéo do Orgéo
Presidéncia

Ha atos nor mativos que regulamentam a pratica?
Sim

Quais?

Internamente, o artigo 5°, XX, da Politica de Gestdo Documental e de Gestdo da Memodria do TRT9?
(Politica n° 63/2022): "fomentar a interlocucdo e a cooperacdo entre as areas de arquivo, memorial,
biblioteca e escola judicial, assessoria de comunicagdo e gestdo documental do respectivo 6rgdo e deste
com a sociedade, observadas acbes colaborativas a promogcdo da cidadania, educacdo, cultura,
acessibilidade e inclus&o, diversidade e sustentabilidade;

Data de mplantacéo
17/06/2010
I dentificacdo do Problema

A abertura de Mostras e Exposi¢des ao publico ndo alcanga os segmentos mais vulneraveis da sociedade,
0s quais precisam de uma acdo direcionada e inclusiva, um convite a cultura, a diversidade, a acessibilidade
e acidadania. Resgate de sentimento de mais-valia.

Beneficiérios
Segmentos vulneraveis da sociedade

M etodologia (Passo a Passo)

Convites direcionados a escolas publicas, asilos, orfanatos, guarda-mirim e OSC's representantes de
pessoas com deficiéncia, extensivo a servidores aposentados e seus familiares, via email e ligacbes




personalizadas, no intuito de o segmento sentir-se incluido, convidado a conhecer o Tribunal em visitas
guiadas, eventos e exposicdes. Acolhimento no dia da visita, com oferta de lanche para segmentos
vulnerdvels e acessibilidade, resgatando-se o sentimento de cidad&@o integrado via Poder Judiciério. Essas
visitas repercutem internamente no TRT9, com agdes de conscientizacdo, melhorias de acesso arquiteténico
e atitudinal, por ex, dialogando-se com setores como responsabilidade social, engenharia, assessoria de
comunicacao, cerimonial etc., em contexto de avango em politicas publicas inclusivas e sociais.

Resultados e beneficios alcancados

Resgata de auto-estima nas pessoas com deficiéncia e seus familiares, valorizagcdo social e cidadania,
especialmente no cenario pos-pandemia. Muitas criancas desconheciam o papel da Justica do Trabalho e as
profissdes envolvidas. Foi contextualizada a criagdo por Getllio Vargas (com ilustracdo de fotos do acervo
da Memoria), mostrado equipamentos e mobiliario histérico, o ‘caderno processual’ (fisico, eletrénico e
Nucleo 4.0) e feito comparativo, em linguagem simples, com o contexto escolar disciplinado, regrado e
pacificador de conflitos. Foi realizado juri ssimulado contextualizado com situacGes de conflito na escola
(uso de celular em sala), ao final, varios alunos manifestaram interesse na carreira juridica e intencéo de
voltar a0 TRT9 A visita de pessoas com deficiéncia repercutiu para impulsionar a contratagdo de
terceirizados (terceirizada com T21 foi contratada em 2022), em sintonia com o Ato Conjunto TST
120/2022, artigo 10 da Resolugdo CNJ 401/2021 e ODS 16, meta 16.7 e indicador 16.7.1., dentre outras
normas.

Recur sos Utilizados
Recursos para lanches nas visitas das escolas publicas
Dificuldades Encontradas

A condicdo climética do inverno severo em Curitiba impediu a visita de idosos na ultima mostra
presencial (maio/2022), com perspectiva de retomada em mostras futuras.

Licdes Aprendidas

Vivéncias para melhorar a estrutura fisica e atendimento no TRT9? a sociedade. O bem servir, em reforgo
do papel pacificador, inclusivo e social do Poder Judiciario e sua credibilidade na sociedade. Aprendizado e
uso de ferramentas de acessibilidade as barreiras presentes no ambiente (a barreira ndo est4 na pessoa),
como linguagem simples, emprego apoiado, acessibilidade atitudinal. Repercussdo em &reas
interdisciplinares para implementar essas melhorias no TRT9% com adesdo desses setores e atencao as
OD's.



